湖北经济学院专业技术岗位等级晋升申请表
所在单位（公章）：  旅游与酒店管理学院   
	姓 名
	　邓小艳
	性别
	女　
	年龄
	44岁　
	教龄
	16年　

	最后学历及学位
	　博士研究生
	专业技术职务
	副教授　
	拟申报岗位
	　副教授二级

	
	　博士
	任现专业技术职务时间
	　2013年3月
	现所聘岗位
	副教授三级　

	上年度

考核结果
	合格
	任现专业技术职务年限
	6年
	现所聘岗位年限
	6年

	联系方式
	18696166907
	是否破格
	否　

	任现职以来满足所申报岗位聘用条件情况

	符合表一（或表二、表三）

聘用条件序号
	选项
	认定部门

	表（二）6
	著作“场域视角下文化生态保护区建设研究——以长阳土家族自治县为个案”，华中科技大学出版社，2017年12月出版。
	科研处

	表（二）8
	 获湖北经济学院2017-2018年度  优秀教学奖一等奖
	教务处

	表（二）8
	获湖北经济学院2016-2017年度　优秀教学奖三等奖

获湖北经济学院2018-2019年度　优秀教学奖三等奖
	教务处

	表（二）12
	指导学生项目“旅游体验视角下黄陂木兰景区旅游服务水平提升与帮扶”，获文旅部2019年大学生团队实践扶持培养项目（WLRCD2019-058)，被学校认定为指导学生参加学科专业竞赛国家级三等奖
	教务处

	表（二）13
	指导学生省部级项目：“武汉市东湖风景区营销推广方案”获2015年度国家旅游局“万名旅游英才计划项目（WMYC20152056）
	教务处

	表（二）13
	指导学生省部级项目：“人口老龄化背景下夕阳红旅游志愿服务——以武汉东湖景区为例”获2018年度文化和旅游部“万名旅游英才计划”实践服务型英才培养项目（WMYC20183-042）
	教务处

	表（二）13
	1.2018年5月，指导学生完成校级科研项目：《基于顾客满意理论视角探析民宿业发展思路——以利川市为例》

2.2018年5月，指导学生完成校级科研项目：《基于ASEB栅格分析法探析东湖绿道自行车骑行旅游发展的思路》

3.2019年5月，指导学生完成校级科研项目：《产业融合视角下旅游产业与文化产业互动发展研究——以长阳土家族自治县为例》
	校团委

	表（二）15
	2015年博士研究生毕业，取得法学博士学位
	人事处


院系学术委员会主任签字：      

